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Podacie
4 cislo: 10771/
k dohode & 16/31/52A/81 ' /16
Prilohy:_/0) Vybavuje! _&)

na vykonavanie aktivacnej ¢innosti formou dobrovol’'nickej sluzby a o podmienkach
poskytnutia prispevku na vykondvanie aktiva¢nej ¢innosti formou dobrovol’nickej

sluzby pravnickej alebo fyzickej osobe

uzatvorenej podl’a ustanovenia § 52a zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbiach zamestnanosti

a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsSich predpisov
(d’alej ,, len dodatok ¢.1%)

Utastnici dohody

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny

Urad price, socialnych veci a rodiny Rimavska Sobota
Sidlo: Ceren&ianska 18, 979 01 Rimavska Sobota
Zastupeny riaditel’kou: JUDr. Liviou Ko6Sovou

ICO: 30794536

DIC: . 2021777780

IBAN: SK65 8180 0000 0070 0053 2949

(d’alej len ,,urad™)

Pravnicka osoba: Obec Rimavské Zaluzany

Sidlo: Rimavské Zaluzany ¢.1 , 980 53

Zastipena $tatutdrnou  zastupkytiou Jankou Durisovou

ICO: 00649830

DIC: 2021275663

IBAN: SK30 5600 0000 0020 0345 2001

SK NACE Rev.2 (kdd/nazov): 84.11.0 / vSeobecna verejnd sprava
(d’alej len ,, pravnicka osoba *)

(dalej len ,, ucastnici dohody*)

1

uzatvaraju tento dodatok ¢.1.
Preambula

Dria 22.03.2016 uzatvorili ucastnici dohody dohodu ¢&. 16/31/52A/81 na vykonavanie
aktivatnej cinnosti formou dobrovolnickej sluzby a o podmienkach poskytnutia
prispevku na vykondvanie aktiva¢nej cinnosti formou dobrovolnickej sluzby
pravnickej alebo fyzickej osobe podla ustanovenia § 52a zdkona ¢&. 5/2004 7. z.
0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,dohoda*).
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2. Podla ¢lanku VII bodu 1) dohody zmeny v tejto dohode mozno vykonat len na
zéaklade pisomného navrhu jedného z ucastnikov dohody pisomnym dodatkom k tejto
dohode podpisanym oboma tcastnikmi dohody.

Clanok 1
Predmet dodatku

Ucastnici dohody sa dohodli, ze tymto dodatkom &.1 sa menia ¢lanky a body dohody
nasledovne:

A. 1.V Clanku L. ,,U&el a predmet dohody* bod 1. sa rusi v plnom rozsahu a nahradza
nasledovnym znenim:
1. Predmetom dohody je uprava prav a povinnosti uc¢astnikov dohody pri poskytovani
prispevku na aktivatnu &innost’ formou dobrovolnickej sluzby (d’alej len , financny
prispevok®) podla § 52a zdkona €& 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len .,zdkon o sluzbach
zamestnanosti), ktory sa poskytuje zo zdrojov Eurépskeho socialneho fondu (d'alej len
,ESF*) a §tatneho rozpoétu (d’alej len ,.SR*) prijemcovi prispevku v zmysle:
a) Operaéného programu Ludské zdroje
Prioritna os 3 Zamestnanost,
b) Narodného projektu: ., Podpora zamestnavania UoZ prostrednictvom vybranych
aktivnych opatreni na trhu prace (NP PZ VAOTP)
K6d ITMS2014+: 312031A020,
¢) zéakona o sluzbach zamestnanosti.

2. V Clanku I. ,, Uéel a predmet dohody* bod 2. sa rusi v plnom rozsahu a nahradza
nasledovnym znenim:

2. Predmetom dohody je Uprava prav a povinnosti castnikov dohody pri zabezpeCeni
podmienok vykondvania aktiva¢nej ¢innosti formou dobrovolnickej sluzby (dalej len
..dobrovolnicka sluzba*) a poskytovani finanéného prispevku prijemcovi prispevku na
ahradu &asti nakladov potrebnych na kvalifikované vykonavanie dobrovolnickej sluzby
a prevadzku dobrovol'nickej sluzby, na urazové poistenie uchadzacov o zamestnanie (d’ale;
len ,,UoZ*), na uhradu poplatku za doklad preukazujtci zdravotni spdsobilost’ UoZ, ak to
pravnicka osoba vyzaduje, na uhradu ¢asti ndkladov na osobné ochranné pracovné
prostriedky, pracovné naradie a Casti d’alSich ndkladov, ktor¢ suvisia s vykondvanim
dobrovolnickej sluzby a na thradu casti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory
organizuje dobrovolnicku sluzbu v stlade s platnymi a u€innymi v3eobecne zavdznymi
pravnymi predpismi Slovenskej republiky a pravnymi aktmi Europskych spologenstiev.

2
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3.V Clanku L. ,,Predmet dohody* sa doplina bod 3. nasledovnym znenim:
3. Finanény prispevok poskytnuty na zdklade tejto dohody pozostava z prispevku zo SR
a prispevku ESF. Vzdjomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85 % z ESF
a15 % zo SR.

B. 1. V Clanku IL ,Priva a povinnosti uradu® sa dopfﬁa bod 10. Nasledovnym
znenim:

10. Poskytnut’ pravnickej osobe materidly zabezpecujlice informovanost’ o tom. Ze
aktivity, ktoré sa realizujii v rdmci narodného projektu, sa uskutociiuju vd'aka pomoci
ESF.

C. 1. V Clinku IIL. ,,Priava a povinnosti pravnickej osoby * bod 1. sa rusi v plnom
rozsahu a nahradza nasledovnym znenim:

1. Zabezpetit dobrovolnicku sluzbu tak, aby ¢innosti vykonavané UoZ boli zameran¢ na
poskytovanie pomoci pri starostlivosti 0 nezamestnané osoby, ob&anov so zdravotnym
postihnutim, imigrantov, osoby po navrate z vykonu trestu odnatia slobody, drogovo
a inak zavislé osoby, nezaopatrené deti a ostatné osoby odkazané na starostlivost
inych 0sdb, rodinu alebo pri poskytovani verejnoprospesnych sluzieb a d'alsich sluzieb
v oblasti socialnych veci, zdravotnictva, vzdeldavania, kultary, Sportu, pri tvorbe,
ochrane, udrZiavani alebo zlepSovani Zivotného prostredia, pri starostlivosti o ochranu
a zachovanie kultarneho dedidstva, pri uskuto&iiovani kultirnych alebo zbierkovych
charitativnych akeii pre tieto osoby, pri ochrane spotrebitel'a a v oblasti styku s
verejnostou, pri prirodnych katastrofach, ckologickych katastrofach, humanitarnej
pomoci a v civilnej ochrane.

Informovat’ sa u prijatého UoZ, ¢ ma podpisant tzv. Kartu uéastnika narodnc¢ho
projektu a nasledne si to overit’ na urade.

2. V Clinku IIL. ,,Priva a povinnosti privnickej osoby * bod 18. sa rusi v plnom
rozsahu a
nahradza nasledovnym znenim:
18. Na vyziadanic uradu preukéazat’ dodrziavanie podmienok tejto dohody, umoznit
vykon fyzickej kontroly a poskytovat’ pri tejto kontrole sacinnost’ priebezne po celu
dobu platnosti tejto dohody, a to aj po ukondeni platnosti tejto dohody az do
31.12.2028. Umoznit’ poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socialnych veci a
rodiny Slovenskej republiky, Ustredia prace, socidlnych veci a rodiny, Gradu a d’alsim
kontrolnym orgdnom a orgdnom auditu nahliadnut do svojich ugtovnych vykazov,
bankovych vypisov a dialdich dokladov a umoznit vykonanie kontroly a auditu
pricbezne poas trvania zévizkov vyplyvajucich z tejto dohody, a to aj po ukonCeni
ich trvania aZ do 31.12.2028. V pripade, ak pravnickd osoba neumozni vykon kontroly
a auditu, vznikd pravnickej osobe povinnost’ vratit poskytnuté finanéné prostriedky v
plnej vyske.
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Vytvorit'® poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socidlnych veci a rodiny, tradu a d'aldich
kontrolnych a auditorskych organov vykonavajucim kontrolu primerané podmienky na
riadne a v€asné vykonanie kontroly a poskytnit’ im pri jej vykone potrebnu sué¢innost’
a vietky vyziadané informacie a listiny tykajuce sa najmé opravnenosti vynaloZenych
nakladov.

3. V Clanku IIL. ,Priva a povinnosti priavnickej osoby“sadopiiia bod 21.
nasledovnym
znenim:
21. Oznacit’ priestory pravnickej osoby plagatmi, samolepkami, resp. inymi predmetmi
informujtcimi o tom, ze aktivity, ktoré sa realizuji vramci narodného projektu, sa
uskuto¢iiuj vdaka pomoci ESF. Uvedené oznacenie ponechat po dobu trvania tejto
dohody.

D. V Clinku IV, ,,Opravnené vydavky “ sa rusi v plnom rozsahu a nahradza

Clanok IV.
Opravnené vydavky

Opravnenymi nakladmi st len tie naklady, ktoré pravnicka osoba vynalozila na
vykonavanie dobrovolnickej sluzby pre UoZ z opravnenej cielovej skupiny, ktori pred
vstupom do narodného projektu podpisali tzv. Kartu aéastnika narodného projektu.

Za opravnené nédklady sa povaZzuju len tie ndklady, ktoré vznikli pravnickej osobe
v stvislosti s touto dohodou, najskor v deni jej ucinnosti a boli skuto¢ne vynalozené
pravnickou osobou a su riadne odévodnené a preukazané.

V pripade platieb v hotovosti st ndklady opravnené vtedy, ak stav pokladne pri konkrétnej
platbe v den platby nebude minusovy.

Vydavok v stvislosti s finanénym prispevkom je opravneny len v tom pripade, ak spiiia
podmienky hospodarnosti, efektivnosti, Gcelnosti a u€innosti a zodpovedd potrebam
narodného projektu.

Prispevok poskytovany tradom podla ¢l. II. bod 1 tejto dohody sa pouzije len v rozsahu
a Struktare, ktord stuvisi s organizovanim a priamym vykonavanim dobrovolnickej sluzby
UoZ. Prispevok je mozné pouzit’ na thradu opravnenych nakladov v zmysle § 52a ods. 4
zakona o sluzbach zamestnanosti. V sulade s pravidlami pre oprdvnenost vydavkov
spolufinancovanych z ESF si je pravnickd osoba vedoma osobitne tychto skutocnosti
tykajtcich sa opravnenosti vydavkov:
Vydavky je mozné povazovat’ za opravnené, ak:
4
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- vznikli v opravnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realizicie
dobrovolnickej sluzby,

- st primerané, t. j. zodpovedaji cenam beznym (obvyklym) na trhu v ¢ase ich vzniku,

- navzdjom sa neprekryvaju,

- su podloZené uctovnymi dokladmi v zmysle zakona ¢. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve
v zneni neskorsich predpisov, ktoré su riadne evidované v G¢tovnictve pravnickej
osoby a st v stlade s platnymi vieobecne zavidznymi pravinymi predpismi,

- spliiaji podmienky hospodarnosti, efektivnosti a Gi¢elnosti,

- boli vynaloZzené¢ v stulade s platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a Europskych spolocenstiev,

- za hospodarne, UCelne aefektivne vynalozené¢ prostriedky pre uGcely vykonu
dobrovol'nickej sluzby nie je moZné povazovat naklady, ktoré vznikli posledny mesiac
pred ukon¢enim vykonu dobrovolnickej sluzby (zdravotna obuv, pracovné oblecenie,
pracovné naradie). Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je nevyhnutny
pre realizaciu narodného projektu a vyluéne stvisi s realizaciou aktivit narodné¢ho
projektu.

5. Prispevok nie je mozné pouzit' na investicie, kapitalové vydavky a technické zhodnotenie
majetku Ziadatela. Ziadatel' pouZije prispevok v stlade s kalkuldciou ndkladov, ktord je
sucastou ,, Zdmeru organizovania aktivacnej cinnosti formou dobrovolnickej sluzby"
avsulade so zasadou preukazatelnosti, hospodarnosti a efektivnosti vynakladania
prostriedkov z verejnych zdrojov.

6. Zaopravnené vydavky nie je mozné povazovat’:

a) uroky z dlhov,

b) vratnu dan z pridanej hodnoty,

¢) nakup nabytku, vybavenia, dopravnych prostriedkov, infrastruktiry, nehnutelnosti
a pozemkov (z prostriedkov ESF je mozné financovat’ také vybavenie/zariadenie,
ktoré sa bezne uctuje pri jeho obstarani do vydavkov priamo do spotreby),

d) vydavky bez priameho vztahu k projektu,

e) vydavky, ktoré nie st v silade s podmienkami poskytnutia prispevku podla zakona
o sluzbach zamestnanosti,

f) vydavky, ktoré su v predpisoch ESF uvedené ako neopravnené,

g) vydavky, ktoré nie si v uctovnictve jednozna¢ne oznacené ako vydavky stvisiace
s realizovanym ndarodnym projektom v sulade s vnutornym predpisom uétovnej
jednotky k vedeniu aétovnictva,

h) vydavky na subdodavky, ktoré zvysSuju naklady na realizéaciu dobrovol'nickej sluzby
bez pridania hodnoty,

i) vydavky, na ktor¢ uz boli poskytnuté finan¢né prostriedky z verejnych zdrojov.

7. Pri ndkupe nového zariadenia/vybavenia opravnenymi vydavkami buda vydavky na nakup
nového zariadenia/vybavenia vo forme beznych nidkladov (t. j. nakup hmotného majetku
do 1 700 € a nakup nchmotného majetku do 2 400 €).

n
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8. Hotovostné platby zahfiiajice vydavky na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného
majetku vratane vydavkov suvisiacich s obstaranim tohto majetku nie s opravnené.
V pripade thrad spotrebného materialu st vydavky uhradzané v hotovosti opravnené, ak
hotovostné platby jednotlivo neprekrodia sumu 500 €, pri¢om maximélna hodnota
realizovanych dhrad v hotovosti v jednom mesiaci nepresiahne 1 500 eur.
Pri pravnickych osobach sa zakazuje platba v hotovosti, ktorej hodnota prevysuje 5 000 €.

E. V Clinku V. »Osobitné podmienky “ bod 2. sa rusi v plnom rozsahu a nahridza
nasledovnym znenim:

2. Pravnickd osoba berie na vedomie, Ze finanény prispevok Je prostriedkom vyplatenym zo
SR a ESF. Na ugel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich vymahanie sa
vztahuje rezim upraveny v osobitnych predpisoch, najmd § 68 zdkona o sluzbach
zamestnanosti, zdakon ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni
nicktorych zakonov, zdkon &. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zdkon ¢
394/2012 Z. z. o obmedzeni platieb v hotovosti. Pravnickd osoba stidasne berie na vedomie,
ze podpisom tejto dohody sa stiva stcastou systému riadenia europskych Strukturdlnych a
investi¢nych fondov.

F. V Clanku VI. ,Skoné&enic dohody* sa dopliia bod 10. nasledovnym znenim:

10. Ak sa akékol'vek ustanovenie tejto dohody stane neplatnym v désledku jeho rozporu
s pravnymi predpismi SR a ES, nespdsobi to neplatnost’ celej dohody. Ucastnici sa v takom
pripade zavizuji bezodkladne vzajomnym rokovanim nahradit neplatné ustanovenie novym
platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany Géel a obsah sledovany touto dohodou.

G. V Clianku VIL »VSeobeené a zavereéné ustanovenia® bod 3. sa rusi v plnom
rozsahu a nahradza nasledovnym znenim:

3. Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prisluSnymi ustanoveniami
Obcianskeho zdkonnika &. 40/1964 Zb. v zneni neskorsich predpisov a vieobecne zdviiznymi
pravnymi predpismi, platnymi v Slovenskej republike, ktoré maji vztah k zavizkom
ucastnikov  dohody. Predpisy komunitirneho priva Eurdpskych spolocenstiev majit
prednost’ pred zdakonmi Slovenskej republiky.

6
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Clanok 2
Zaveredneé ustanovenia

Ostatné ¢lanky a body dohody zostavaju zachované v plnom rozsahu.

Dodatok ¢.1 je neoddelite'nou stucast'ou dohody.

3. Tento dodatok ¢.1 nadobudne platnost’ diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi
dohody a u¢innost’ diiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.

4. Dodatok ¢.1 je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, zktorych kazdy ma platnost’
originalu, pricom tUrad dostane jeden rovnopis a pravnicka osoba dostane jeden
rovnopis.

5. Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tito dohodu podpisat’, ze si ju

riadne a désledne pre¢itali, jej obsahu porozumeli a sthlasia s fou, neuzatvorili ju v

tiesni za ndpadne nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s celym obsahom ju

vlastnoru¢ne podpisuju.

o —

V Rimavskej Sobote, dna 26.05.2016

URAD PRACE,
ObeS &) SOCIALNYCH VECI A RODINY
yoke 28 \a BaN2 o79 0?renéianska 18
“'““a p,'\m’c“‘s RimaVSké S ota
930 53 =11 -
Janka Durigova JUDr. Livia Koé§0)é
Statutarna zastupkyna pravnickej osoby riaditelka uradu

Tento dodatok nadobiida Gi¢innost” ditom:
Za spravnost’: Svetlana Cirbusova
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